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CALL FOR PAPERS 

 
L’XI Convegno Nazionale di Storia della Ragioneria intende evidenziare il contributo prestato 
dalle aziende – quali unità di base di più ampie organizzazioni sociali e centri di produzione e 
diffusione della moderna visione imprenditoriale – nel processo di formazione dello Stato 
unitario e segnatamente nella creazione del contesto culturale, sociale e produttivo che ne ha 
rappresentato la necessaria premessa. 

Obiettivo del Convegno è quello di osservare, interpretare e valutare il ruolo assunto dalle 
aziende nella complessa e delicata costruzione dell’identità nazionale esaminando sia il 
contributo da queste fornito nel definire l’avvio del processo di sviluppo economico, sia 
l’influenza direttamente e indirettamente esercitata sulla trasformazione delle relazioni sociali, 
sulla produzione culturale del Paese e sullo sviluppo di un compiuto sistema teorico in grado di 
interpretare e orientare i fenomeni aziendali. 

I contributi inviati dovranno rispettare specifiche prospettive di analisi focalizzate sullo studio: 

- della progressiva convergenza verso una nascente cultura aziendale nazionale e verso la 
formazione di modelli di azienda che hanno caratterizzato la vita economica della 
Nazione dall’Unità fino ai nostri giorni e hanno determinato sistemi di produzione 
originali; 

- della formazione del corpus teorico dell’Economia aziendale in risposta alle nuove 
esigenze gestionali, organizzative e ragionieristiche e le relative potenzialità nel generare 
nuove soluzioni, influenzando la creazione di un comune e condiviso patrimonio 
culturale che hanno contribuito a definire lo Stato unitario nel suo divenire storico; 

- della progressiva articolazione di un sistema formativo focalizzato sulle discipline 
ragionieristiche ed economico-aziendali che, all’interno dello sviluppo del più ampio 
sistema educativo del Paese, ha concorso alla definizione dell’identità nazionale;  

- della definizione graduale dei contenuti della professione contabile nello Stato unitario e 
della sua regolamentazione, necessaria premessa per la formazione di un Ordine 
nazionale. 

L’ampiezza degli argomenti e la necessità di assicurarne una trattazione sistematica suggerisce 
una ricerca di omogeneità tematica secondo una periodizzazione storiografica articolata, per 
comodità di analisi, in 4 macro-fasi: 

1. il periodo di preparazione all’Unità, focalizzato sulla diffusione e sull’analisi dei nuovi 
modelli di produzione conseguenti alla piena affermazione della borghesia e al ruolo da 
questa assunto nella guida dello sviluppo economico degli Stati pre-unitari in 
concorrenza con le residue forme dirigistiche e di intervento diretto delle 
Amministrazioni pubbliche; 

2. il periodo di consolidamento dello Stato unitario fino alla Grande guerra, con l’unificazione dei 
precedenti mercati pre-unitari e lo slancio industriale di fine Ottocento, con l’emergere 
di una teoria contabile sistematica e compiuta, e con significativi cambiamenti culturali 
conseguenti alla diffusione delle imprese; 



3. il periodo di passaggio dallo Stato liberale allo Stato corporativo, in cui trovano manifestazione 
il consolidamento delle principali strutture produttive, la nascita dell’Economia 
aziendale, quale disciplina autonoma, e l’avvio degli studi sulla gestione e sulla 
organizzazione; 

4. il periodo dello Stato repubblicano, dal miracolo economico alla globalizzazione dei mercati 
attraverso l’ingresso nell’Unione Europea, con le trasformazioni delle aziende, dei 
sistemi di produzione, dei mercati e la conseguente rivoluzione culturale e sociale, lo 
sviluppo di molteplici indirizzi di studio e il fiorire di nuovi approcci, anche di matrice 
anglosassone, nello studio dei fenomeni d’azienda. 

Negli atti verranno pubblicate tutte le relazioni delle sessioni plenarie. In ogni caso i paper 
selezionati per le sessioni parallele del Convegno verranno resi disponibili in un CD (con ISSN) 
distribuito durante i lavori.  

Gli autori dei paper delle sessioni parallele sono invitati a sottoporre i loro lavori - per una 
eventuale pubblicazione successivamente al relativo processo di referaggio - alla Rivista di 
Contabilità e Cultura Aziendale della Società Italiana di Storia della Ragioneria (rivista-cca@unisi.it). 

Gli abstract, della lunghezza minima di 2.000 parole, dovranno essere inviati entro il 17 giugno 
2011 al seguente indirizzo presidenza@sisronline.it. 

L’accettazione sarà comunicata entro il 18 luglio 2011. Le relazioni definitive dalla lunghezza 
massima di 50.000 battute, spazi inclusi, dovranno essere presentate - in formato .doc e .pdf. -
entro il 31 ottobre 2011 al seguente indirizzo  presidenza@sisronline.it.   


